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Информация о разработанных и внедренных административных процедурах по вопросам противодействия коррупции в                                  ОАУЗ «Новгородский областной кожно-венерологический диспансер»»

За 2023 год

            
	Мероприятия
	Информация о выполнении

	Сотрудничество организации с правоохранительными органами
	Сотрудничество и взаимодействие ОАУЗ «НОКВД» с правоохранительными органами в рамках противодействия коррупции проявляется в форме оказания содействия уполномоченным представителям органов при проведении ими инспекционных проверок деятельности учреждения по вопросам предупреждения и противодействия коррупции; - оказания содействия уполномоченным представителям правоохранительных органов при проведении мероприятий по пресечению или расследованию коррупционных преступлений, включая оперативно-розыскные мероприятия



	Нормативное обеспечение, закрепление стандартов поведения 











	Положение об антикоррупционной политике (01.07.2009г. б/н)

	
	Кодекс этики и служебного поведения работников (в работе)

	
	Положение о конфликте интересов (01.07.2009г б/н)

	
	Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения работника учреждения здравоохранения Новгородской  области   к совершению коррупционных правонарушений (01.07.2009г)

	
	Положение о порядке информирования работодателя о ставшей известной работнику информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими работниками учреждения (01.07.2009г)

	
	Положение о комиссии по противодействию коррупции в учреждении (01.07.20009г)

	
	Об утверждении Правил обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в учреждении (в работе)

	Предотвращение   и урегулирование конфликта интересов
	В отчетном периоде случаев возникновения конфликта интересов у работников ОАУЗ «НОКВД» не выявлено. Функционирование комиссии осуществляется в соответствии со ст.11 Федеральным Законом №273-ФЗ от 25.12.2008г



	Обучение и информирование работников
	Работники  информируются о реализуемых в организации антикоррупционных мерах следующим образом:
- проведение собраний,
- размещение информации на информационных стендах,
           - размещение информации на официальном сайте учреждения

	Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы и распространение отчетных материалов
	                                                                                                    Удовлетворительно

	Мероприятия, проведенные в рамках противодействия коррупции в 2022 году

	         В отчетном периоде проверок коррупционной направленности правоохранительными органами не проводилось.                            

	Число бывших государственных (муниципальных) гражданских служащих Новгородской области принятых на работу в организацию, в отчетном периоде, соблюдались ли организацией требования, установленные федеральным законом
	нет

	Меры, которые принимались организацией для урегулирования конфликта интересов в 2022 году
	нет




